


 

 

 م2026/  01/  27 الموافق هـ1447/  08/  08 التاريخ الثلاثاء اليوم

 (الأول) ةالتنفيذيلجنة المحضر اجتماع 

 

 الحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله وعلى آله وصحبه وسلم تسليماً كثيراً

 بحضور:ذلك ، وبمقر الجمعية التنفيذيةللجنة  الأولقد الاجتماع عُ صباحاً 10وفي تمام الساعة  ففي اليوم الموضح أعلاه

 عضو اللجنة - ماجد بن عائض الخالديأ.  - مقرر اللجنة - نايف بن سعود الشلويأ.  - رئيس اللجنة - بن عيضة الحمياني جمال. أ

 ، وفق التفصيل الآتي:والقرارات التوصياتجدول أعمال الاجتماع وأصدروا بشأنها عددا من وتمت مناقشة الموضوعات المدرجة على 

 التوصيات الموضوع

 م2026استعراض الخطة التشغيلية لعام 

اطلعت اللجنة على الخطة التشغيلية المعتمدة، وأكدت أهمية التزام الإدارات بتنفيذ 

المبادرات وفق الجدول الزمني المحدد، مع إعداد تقارير متابعة دورية لقياس نسب 

 الإنجاز ومعالجة أي تأخير قد يطرأ.

 متابعة تنفيذ قرارات مجلس الإدارة

نة القرارات الصادرة عن مجلس الإدارة، ووجهت بسرعة استكمال استعرضت اللج

تنفيذ القرارات التي لا تزال قيد التنفيذ، ورفع تقرير شهري يوضح مستوى الإنجاز 

 والتحديات والمقترحات اللازمة لمعالجتها.

 متابعة البرامج والمشروعات

ناقشت اللجنة سير البرامج والمشروعات المعتمدة، وأوصت بالتركيز على جودة 

تزام بالموازنات المالية، وقياس أثر البرامج على المستفيدين، مع توثيق التنفيذ، والال

 الإنجازات وفق النماذج المعتمدة.

 متابعة مؤشرات الأداء المؤسسية

أوصت اللجنة بإعداد لوحة مؤشرات أداء تتضمن أهم المؤشرات التشغيلية والإدارية 

والمالية، وعرضها بصورة دورية على اللجنة ومجلس الإدارة بما يدعم اتخاذ القرار 

 الأداء. وتحسين

 مناقشة أبرز المخاطر التشغيلية

ناقشت اللجنة أبرز المخاطر المحتملة التي قد تؤثر على تنفيذ الخطة التشغيلية، 

وأوصت بتحديث سجل المخاطر، ووضع إجراءات وقائية ومسؤوليات واضحة لمعالجة 

 المخاطر ذات الأولوية.

 

  

 يتبع <<



 

 م2026/  01/  27 الموافق هـ1447/  08/  08 التاريخ الثلاثاء اليوم

 (الأول) ةالتنفيذيلجنة المحضر اجتماع 

 

 القرارات

 م.2026. اعتماد خطة متابعة تنفيذ الخطة التشغيلية لعام 1

 أشهر عن مستوى تنفيذ قرارات مجلس الإدارة.. رفع تقرير دوري كل ثلاثة 2

 . اعتماد متابعة مؤشرات الأداء المؤسسية ضمن جدول أعمال اللجنة في كل اجتماع.3

 . تكليف الإدارة التنفيذية بتحديث سجل المخاطر ورفع تقرير بالمعالجات المقترحة.4

  مج والمشروعات.. التأكيد على الالتزام بالموازنات المعتمدة وجودة تنفيذ البرا5

 ختام الاجتماع

على متابعة تنفيذ التوصيات والقرارات، وعقد الاجتماع القادم خلال الربع ، مع التأكيد صباحاً 11:30اختتم الاجتماع الساعة 

 .م.2026الثاني من عام 

 ين، والحمدلله رب العالمينوصلى الله على نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمع

 التوقيع الصفة الاسم م

  رئيس اللجنة جمال بن عيضة الحمياني. أ 1

  مقرر اللجنة نايف بن سعود الخديديأ.  2

  عضو اللجنة الديماجد بن عائض الخأ.  3

 



 

 

 م2026/  06/  16 الموافق هـ1448/  01/  01 التاريخ الثلاثاء اليوم

 (انيالث) ةالتنفيذيلجنة المحضر اجتماع 

 الحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله وعلى آله وصحبه وسلم تسليماً كثيراً

 بحضور:ذلك ، وبمقر الجمعية التنفيذيةللجنة  الأولقد الاجتماع عُ صباحاً 10وفي تمام الساعة  ففي اليوم الموضح أعلاه

 عضو اللجنة - ماجد بن عائض الخالديأ.  - مقرر اللجنة - نايف بن سعود الشلويأ.  - رئيس اللجنة - بن عيضة الحمياني جمال. أ

 ، وفق التفصيل الآتي:والقرارات التوصياتجدول أعمال الاجتماع وأصدروا بشأنها عددا من وتمت مناقشة الموضوعات المدرجة على 

 التوصيات الموضوع

 متابعة تنفيذ توصيات الاجتماع السابق

استعرضت اللجنة تقرير الإدارة التنفيذية بشأن تنفيذ التوصيات الصادرة عن 

الاجتماع السابق، وأشادت بما تحقق من تقدم في تنفيذ الخطة التشغيلية، مع 

ير التأكيد على استكمال ما تبقى من التوصيات وفق المدد الزمنية المحددة، ورفع تقار

 متابعة دورية لمجلس الإدارة.

مراجعة الأداء خلال النصف الأول من 

 م2026عام 

ناقشت اللجنة مؤشرات الأداء الخاصة بالبرامج والمشروعات المنفذة خلال النصف 

الأول من العام، وأوصت بالتركيز على البرامج ذات الأثر المرتفع، ومعالجة أسباب 

 تأخر أي مبادرة، مع تعزيز جودة التوثيق وقياس أثر البرامج على المستفيدين.

مراجعة الوضع المالي ومستوى الالتزام 

 بالموازنة

ت اللجنة على تقرير الإيرادات والمصروفات، ومستوى الالتزام بالموازنة المعتمدة، اطلع

وأوصت بترشيد المصروفات التشغيلية، وتنويع مصادر التمويل، ومتابعة فرص المنح 

 والشراكات بما يدعم الاستدامة المالية للجمعية.

 ل المؤسسيمتابعة الحوكمة والامتثا

دت أهمية ناقشت اللجنة مستوى الالتزام بالسياسات واللوائح الداخلية، وأك

استكمال تحديث الأدلة التنظيمية والنماذج الإدارية، والتنسيق مع لجنة المراجعة 

 الداخلية لمعالجة أي ملاحظات تظهر أثناء أعمال المراجعة.

 خطة العمل للنصف الثاني من العام

استعرضت اللجنة أولويات العمل للفترة القادمة، وأوصت بتكثيف متابعة تنفيذ 

روعات الموسمية، وإعداد تقارير أداء ربع المبادرات الاستراتيجية، والاستعداد المبكر للمش

سنوية ترفع إلى مجلس الإدارة، مع التركيز على تحسين جودة الخدمات المقدمة 

 للمستفيدين.

 

  

 يتبع <<



 

 م2026/  06/  16 الموافق هـ1448/  01/  01 التاريخ الثلاثاء اليوم

 (انيالث) ةالتنفيذيلجنة المحضر اجتماع 

 

 القرارات

 . اعتماد تقرير متابعة تنفيذ توصيات الاجتماع الأول.1

 ة حتى استكمالها.م، مع متابعة المبادرات المتأخر2026. اعتماد نتائج مراجعة الأداء للنصف الأول من عام 2

 . التأكيد على الالتزام بالموازنة المالية المعتمدة، ورفع تقرير مالي مختصر للجنة بصورة دورية.3

 . تكليف الإدارة التنفيذية باستكمال تحديث السياسات والإجراءات الإدارية، ومعالجة الملاحظات الواردة من لجنة المراجعة الداخلية.4

 م، ورفع تقرير شامل عن نسب الإنجاز في نهاية العام.2026مل للنصف الثاني من عام . اعتماد أولويات الع5

 ختام الاجتماع

أكد رئيس اللجنة أهمية استمرار المتابعة الدورية، والعمل بروح الفريق، والالتزام كما ، صباحاً 11:30اختتم الاجتماع الساعة 

 بتنفيذ القرارات الصادرة، بما يسهم في رفع كفاءة الأداء وتحقيق أهداف الجمعية.

 

 ين، والحمدلله رب العالمينوصلى الله على نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمع

 التوقيع الصفة الاسم م

  رئيس اللجنة جمال بن عيضة الحمياني. أ 1

  مقرر اللجنة نايف بن سعود الخديديأ.  2

  عضو اللجنة الديماجد بن عائض الخأ.  3

 


